SENADO FEDERAL

Consultoria Legislativa

Quadro-Sintese da pauta da reuniao da Comissao de Direitos Humanos e Legislacao Participativa (CDH)

Data da reunido: 15/05/2024
Presidente: Senador Paulo Paim

Item

Identificagdo da matéria

Relatoria

Voto

Resumo

PL 4189/2019

Ementa: Dispde sobre a coloragdo da ortese externa denominada
bengala longa, para fins de identificagdo da condigdo de seu usuario.

Autoria: Camara dos Deputados

tramitacao

Nao Terminativo

Senador Flavio
Arns

Favoravel ao
Projeto, com uma
Emenda de redagao
que apresenta.

O projeto dispde sobre a coloragéo da drtese externa denominada bengala longa para fins de
identificagdo da condigédo de seu usuario. A bengala longa é descrita como tecnologia assistiva
utilizada como instrumento auxiliar na locomocdo de pessoas com diferentes graus de
deficiéncia visual. E estabelecida a seguinte correlagdo de cores com a condigéo do usuario:
a) branca para pessoas cegas; b) verde para pessoas com baixa visdo ou visdo subnormal; e
c) vermelha e branca para pessoas surdocegas. A proposta estabelece que o Sistema Unico
de Saude fornecera a bengala longa, na coloragédo solicitada pela pessoa que a utilizara,
conforme sua percepgao das barreiras que lhe dificultam a participagdo plena e efetiva na
sociedade. Quando necessaria, a avaliagdo da cegueira, da baixa visdo ou da surdocegueira
sera biopsicossocial e realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. O poder publico
divulgara a sociedade o significado da coloragdo da bengala longa e os direitos das pessoas
com cegueira, baixa visdo e surdocegas. E prevista vigéncia da futura lei em 180 dias ap6s a
publicagéo.

O relator propde a aprovagdo com emenda para adequar a ortografia das palavras
“surdocegas” e “surdocegueira”, que ndo possuem hifen.

Tramitagdo: CDH.
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Autoria: Camara dos Deputados

tramitacao

Nao Terminativo

Dorinha Seabra

Item Identificagdao da matéria Relatoria Voto Resumo
PL 5333/2023
Ementa: Dispde sobre a valorizagdo e o empoderamento das O projeto determina que, nas pegas publicitarias realizadas por érgdos da administragéo
pessoas com deficiéncia nas pegas publicitarias de 6rgdos da publica direta e indireta que utilizem a exposi¢do de pessoas, devem ser contratadas pelo
2 administragéo publica direta e indireta. Senador Flavio Favoravel ao menos 5% de pessoas com deficiéncia. Se o numero for fracionado, sera arredondado para o
Autoria: Camara dos Deputados Arns Projeto. numero inteiro subsequente.
tramitacdo Tramitagdo: CDH e CCDD.
Nao Terminativo
PL 4186/2021
. in° i i
E"?e'.“a' Alt.era 0 art.. 206 da Lei n 10.406, de 10 dejanelrg (.je 2002 O projeto altera o art. 206 do Cédigo Civil para fixar em 20 anos o prazo prescricional da
(Cr::t((jelr?;)églv(ljlé pferaafrlgaz;gmci%/(ijl (\(/jlgtse)v?tri]r%sas p(;:z%r?r:]e:;”g?nntz d: Senadora pretensdo de reparacao civil das vitimas de crimes contra a dignidade sexual de criangas e
3 gignidade sexual ge cr(i}angas e adolescentes. Professora Favoravel ao projeto. adolescentes previstos no Cédigo Penal ou em legislagdo especial, contado o prazo

prescricional da data em que a vitima completar 18 anos.

Tramitagdo: CDH e CCJ.
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Item

Identificagdao da matéria

Relatoria

Voto

Resumo

PL 4988/2023

Ementa: Cria o selo “Diversidade, Inclusdo e Equidade no Ambiente

de Trabalho”.

Autoria: Senador Marcos do Val

tramitacao

Nao Terminativo

Senador
Alessandro Vieira

Favoravel ao
Projeto, com duas
emendas que
apresenta.

O projeto cria o selo “Diversidade, Inclusdo e Equidade no Ambiente de Trabalho”, com a
finalidade de identificar pessoas juridicas, de direito publico e privado, que adotem praticas e
promovam agdes direcionadas a inclusdo de pessoas pretas ou pardas e de mulheres no
ambiente de trabalho. O selo serd concedido em trés niveis (bronze, prata ou ouro), a
depender do grau de compromisso e desempenho das pessoas juridicas no cumprimento dos
seguintes critérios: a) proporgdo equitativa de homens e mulheres, e de brancos, pretos ou
pardos na composi¢édo do quadro de pessoal; b) propor¢ao equitativa de homens e mulheres,
e de brancos, pretos ou pardos em cargos ou fungdes de lideranga ou chefia; c) garantia de
igualdade salarial para o desempenho de atividades equivalentes, independentemente de
sexo ou cor; d) adocéo de praticas educativas sobre inclusdo e diversidade, equidade entre
0s sexos e praticas nao racistas no ambiente de trabalho; €) medidas de combate ao assédio
e a discriminagcdo no ambiente de trabalho; e f) promogdo dos direitos das mulheres e das
pessoas pretas e pardas. O selo tera validade de dois anos, renovavel continuamente por igual
periodo, desde que se comprove o atendimento dos critérios para sua concessao.

O relator propde a aprovagdo com emendas. Sugere a inclusao de dispositivo para reconhecer
e promover o letramento racial e de género no ambiente laboral, com vistas a conscientizar
sobre questdes pertinentes a historia, a cultura e aos desafios decorrentes de aspectos raciais
e de género. Para os fins da futura lei, sera considerado letramento racial e de género o
conjunto de praticas pedagogicas que tem por objetivo conscientizar o individuo acerca da
estrutura e do funcionamento do racismo e do sexismo na sociedade, tornando-o apto a
reconhecer, criticar e combaté-los em seu cotidiano. Também propbe que seja atribuida
pontuagédo pela existéncia de canais de denuncia seguros e confidenciais e de procedimentos
de apuragao e de responsabilizagéo pela pratica de atos que afrontem a equidade de sexo e
raga nas empresas, além do oferecimento de apoio e suporte as vitimas, bem como a
existéncia de procedimentos para apuragéo e responsabilizagdo por atos que configurem
assédio, afronta a equidade ou discriminacéo racial ou de género no ambiente de trabalho.
Por fim, inclui a necessidade de politicas efetivas de proibigdo e de combate ao assédio e a
discriminagéao racial e de género no ambiente de trabalho.

Tramitagdo: CDH e terminativo na CAS.
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Item

Identificagdao da matéria

Relatoria

Voto

Resumo

PLP 167/2023

Ementa: Altera o Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, que
aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), e a Lei n°® 8.213,
de 24 de julho de 1991, para que, em caso de recém-nascido com
deficiéncia, sejam prorrogados os prazos de estabilidade provisoéria,
de licenga-maternidade e de licenga-paternidade.

Autoria: Senadora Mara Gabrilli

tramitacao

Nao Terminativo

Senador Romario

Favoravel ao projeto,
na forma da emenda
(substitutivo) que
apresenta.

O projeto altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e a Lei 8.213/1991 para
estabelecer prazos diferenciados de estabilidade proviséria, de licenga-maternidade e de
licenca-paternidade quando a empregada ou o empregado tiverem recém-nascido com
deficiéncia. A proposicdo acrescenta § 2° ao art. 391-A da CLT, prevendo que sera de 180
dias apods o parto a estabilidade proviséria, em oposigcdo ao periodo de até cinco meses
concedido as demais maes. Acrescenta § 6° ao art. 392 da CLT, dispondo que a licenga-
maternidade sera de 180 dias, tempo que habitualmente é de 120 dias. Adiciona inciso XllI do
art. 473 da CLT, prevendo que o pai de filho recém-nascido com deficiéncia podera deixar de
comparecer ao servi¢co, sem prejuizo do salario, por até 60 dias desde o término de sua
licenga-paternidade, cabendo a Previdéncia Social o pagamento de sua remuneragéo durante
esse periodo. Acrescenta o art. 73-A na Lei 8.213/1991, dispondo que esses periodos
adicionados de salario-maternidade e de salario-paternidade, concedidos pela legislagéo
trabalhista serdo pagos pela Previdéncia Social, conforme regulamentagédo. Por fim,
estabelece vigéncia da futura lei no primeiro dia do exercicio financeiro seguinte ao da sua
publicagéo.

O relator propde a aprovagéo na forma de substitutivo que promove adequacgdes de técnica
legislativa e: a) deixa de tratar da licenca-paternidade, tendo em vista a iminente elaboragao
de norma pelo Congresso Nacional, em cumprimento a decisdo do STF; b) assegura a
possibilidade de extensdo da licenga-maternidade em 60 dias, quando houver deficiéncia
diagnosticada no bebé, prevendo o prazo de 109 dias para o pedido do diagndstico e de 10
dias para a avaliagéo.

Tramitagdo: CDH, CAE e CAS.

PL 2555/2023

Ementa: Altera a Lei n° 10.735, de 11 de setembro de 2003, e a Lei
n° 13.999, de 18 de maio de 2020, para criar linha de crédito especial
para o financiamento da abertura e do funcionamento de micro e
pequenas empresas por pessoas com deficiéncia, seus parentes de
1° grau ou responsaveis legais.

Autoria: Senador Jorge Kajuru

tramitacao

Nao Terminativo

Senador Romario

Favoravel ao projeto.

O projeto cria linha de crédito especial para o financiamento da abertura e do funcionamento
de micro e pequenas empresas por pessoas com deficiéncia, seus parentes de 1° grau ou
responsaveis legais. Para tanto, altera a forma atual do paragrafo unico do art. 1° da Lei
10.735/2003, dividindo seu comando em duas diregdes: o inciso | mantém o texto atual, que
se refere a concessao de financiamento para a aquisi¢cdo de tecnologia assistiva, enquanto o
inciso Il introduz a inovagdo normativa, estendendo o crédito facilitado as pessoas com
deficiéncia que tenham a intengdo de empreender. O projeto também promove alteragéo
semelhante na Lei 13.999/2020, que institui o Programa Nacional de Apoio as Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte (Pronampe), de modo a autorizar a possibilidade de concessao
de crédito para pessoas com deficiéncia, seus parentes de 1° grau ou seus responsaveis.

Tramitagdo: CDH e terminativo na CAE.
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Item

Identificagdao da matéria

Relatoria

Voto

Resumo

PL 3619/2023

Ementa: Altera o art. 4° da Lei n°® 14.601, de 19 de junho de 2023,
para excetuar o beneficio de prestacdo continuada do célculo da
renda familiar per capita mensal utilizada para definicdo da
elegibilidade ao Programa Bolsa Familia.

Autoria: Senador Flavio Arns

tramitacao

Nao Terminativo

Senador Romario

Favoravel ao projeto.

O projeto altera a Lei 14.601/2023, que reinstituiu o Programa Bolsa Familia, para que o valor
do beneficio de prestacédo continuada (BPC) néo seja computado no calculo da renda familiar
mensal per capita utilizado como critério de elegibilidade ao Programa mencionado. Pela
proposta, ¢ alterado o § 2° do art. 4° dessa Lei, que, atualmente, determina a inclusdo do BPC
no calculo da renda, revoga o § 3° do mesmo artigo, que autoriza o Poder Executivo a
descontar desse calculo faixas percentuais do BPC recebido por pessoa com deficiéncia, e
revoga a alinea b do inciso | do art. 34, que estabelece a vigéncia dessa autorizacédo a partir
de 1° de janeiro de 2024.

Tramitagdo: CDH, CAS e terminativo na CAE.

PL 1328/2023

Ementa: Altera a Lei n°® 7.716, de 5 de janeiro de 1989, que define
os crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor, para incluir
abrangéncia a discriminagdo por origem, género, contra pessoas
com deficiéncia ou de qualquer natureza.

Autoria: Senador Fabiano Contarato

tramitacao

Nao Terminativo

Senadora Ana
Paula Lobato

Favoravel ao projeto
com uma emenda
que apresenta.

O projeto altera a Lei 7.716/1989, que define os crimes resultantes de preconceito de raga ou
de cor, para incluir abrangéncia a discriminagdo por origem, género, contra pessoas com
deficiéncia ou de qualquer natureza.

A relatora prop&e a aprovagdo com emenda de redagao.

Tramitagdo: CDH e terminativo na CCJ.

PDL 71/2023

Ementa: Susta os efeitos da Portaria GM/MS n° 230, de 07 de margo
de 2023, a qual “Institui o Programa Nacional de Equidade de
Género, Raga e Valorizagao das Trabalhadoras no Sistema Unico de
Saude - SUS”.

Autoria: Senador Eduardo Girdo

tramitacao

Nao Terminativo

Senadora Ana
Paula Lobato

Pela rejeicdo do
projeto.

O PDL susta os efeitos da Portaria GM/MS n° 230, de 7 de margo de 2023, que institui o
Programa Nacional de Equidade de Género, Raca e Valorizagdo das Trabalhadoras no
Sistema Unico de Saude (SUS), ao argumento de que o anexo da Portaria insere conceitos
inovadores, sem ressonancia com os principios constitucionais e normativos vigentes.

A relatora propde a rejeigdo do PDL, argumentando que o ato normativo é harmdnico com a
legislagdo, sem exorbitar o poder regulamentar. O relatério discorre sobre os preceitos
constitucionais aplicaveis e aponta o papel do poder publico de combater a desigualdade e
promover a igualdade material de negros, mulheres e todos os demais integrantes da
populagéo brasileira, inclusive a populagdo LGBTQIAP+.

Tramitagdo: CDH e CCJ.

Resumos elaborados pelo Nucleo de Acompanhamento Legislativo da Consultoria Legislativa do Senado Federal.
Para acesso ao texto integral dos pareceres, consultar a Pauta Cheia.
Para receber alertas de divulgacdo de Quadro-Sintese, escreva para conleg.apl@senado.leg.br.
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